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Forord

Denna rapport fokuserar pa arbetsmarknadsutvecklingen 2024—2025 pa regional
niva samt vilka utmaningar det medfor. I rapporten Arbetsmarknadsutsikterna
uppdatering varen 2024 beskrivs utvecklingen pa nationell niva.

Enkatundersokningen, som vanligtvis ligger till grund for rapporterna
Arbetsmarknadsutsikterna och Regionala utsikter, har pausats varen 2024 till f6ljd
av besparingskrav pa myndigheten. Detta innebar att Arbetsformedlingen i varens
rapport inte redovisar resultat frdn undersokningen, exempelvis efterfrageindikatorn,
arbetsgivarnas anstillningsplaner eller brist pa arbetskraft. Myndigheten planerar for
en ny undersokning i host, da som en del i en storre undersokning i samarbete med
SCB. Samarbetet minskar uppgiftslamnarbordan for arbetsgivare och vintas
resultera i hogre svarsfrekvens.

I berdkningarna har inkommande statistik beaktats till och med den 5 juni 2024.

Solna 12 juni 2024

Eva Samakovlis
Analysdirektor
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Sammanfattning

Prognosperioden praglas av lagkonjunktur...

Svensk ekonomi befinner sig i lagkonjunktur. Utsikterna i ekonomin har dock ljusnat
under inledningen av 2024 i takt med att inflationen minskat och Riksbanken sankt
styrrantan. Samtidigt som det finns flera ljusglimtar i ekonomin framover ligger
antalet varsel som rapporteras till Arbetsformedlingen pa en forh6jd niva, antalet
nyanmalda platser pa Platsbanken har minskat och antalet konkurser har 6kat. Det
kommer fortsitta att paverka arbetsmarknaden i stora delar av landet under
prognosperioden 2024-2025. Framfor allt i de s6dra delarna samt i och runt
storstiderna. Under 2025 vintas ekonomin stérkas vilket mojliggor en aterhdmtning
pa arbetsmarknaden, sarskilt i de 1dn dir den forsvagats under 2023 och 2024.

...men den forsvagade arbetsmarknaden starks under 2025

Antalet inskrivna arbetslosa har okat under lagkonjunkturen, men omfattningen ar
ojamnt fordelad 6ver landet. Okningstakten har varit som storst i storstadsléinen och i
delar av sodra Sverige, medan den varit lagre i norr och i Mellansverige. I flera lan,
exempelvis i Norrbotten och Vasternorrland, har arbetslosheten till och med minskat.
P& kommunniva stéarks bilden av att arbetslosheten 6kat mest i storstadsomradena.

Arbetslosheten vantas fortsitta att stiga under 2024. Under 2025 bedoms
arbetslosheten emellertid sjunka i takt med att ekonomin stiarks. Det kommer att vara
tydligast i lan dar arbetslosheten 6kat under konjunkturférsvagningen. Under hela
2024 véntas antalet inskrivna arbetslosa fortsatt 6ka mest i storstadsregionerna och i
sodra Sverige. Under 2025 bedoms aterhamtningen bli tydligast i samma omréden. I
norra Sverige viantas arbetslosheten minska svagt under bade 2024 och 2025, som en
foljd av omfattande investeringar i regionen.

Fortsatt stora obalanser

Den 6kade arbetslosheten riskerar att leda till att 1angtidsarbetslosheten stiger,
sarskilt i de 1an dar arbetsmarknaden forsvagats mest under lagkonjunkturen.
Generellt sett dr andelen langtidsarbetslosa storre i 1an som har hoga relativa
arbetsloshetsnivaer, vilket visar pa obalanser pa den svenska arbetsmarknaden.
Obalanserna understryks av att manga arbetsgivare under en lang tid har haft stora
utmaningar med att rekrytera arbetskraft. I norra Sverige ar kompetensférsorjningen
sarskilt utmanande till f6ljd av en 6kad efterfragan pa arbetskraft kombinerat med
lag arbetsloshet och ett sviktande befolkningsunderlag i stora delar av regionen.
Samtidigt 4r en minskande befolkning i arbetsaktiv dlder och en allt hogre andel dldre
en vaxande utmaning for flera ldn utanfor storstadsomradena.
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Svensk ekonomi

Svensk ekonomi befinner sig i ldgkonjunktur. Efter en period av hog inflation och
flera rantehgjningar har inflationen sjunkit och ar nu niara Riksbankens mél. Som en
foljd genomforde Riksbanken en forsta sankning av styrrantan och de har
kommunicerat att fler &r mojliga om inflationen stabiliseras. Att rantorna sanks
innebar, med viss fordrojning, en lattnad for belanade foretag och hushall. Vidare
sjonk reallonerna nér inflationen var hog, men stiger nu igen. Det gor, tillsammans
med ett lagre rantetryck, att hushallens kopkraft 6kar efter att ha minskat kraftigt de
foregdende aren. Réntorna ar dock fortsatt hoga och det dr osdkert i vilken mén
hushallen anviander det 6kade utrymmet till konsumtion i stillet for sparande.

Effekten av de hoga rantekostnaderna ar kinnbara i hela landet, men sarskilt
patagliga i omraden dar bostadspriserna ar hogre och hushallen har storre 1an. Hogst
ar bostadspriserna i Stockholms lin. De ar aven forhéllandevis hoga i Skéne, Vistra
Gotaland och de storstadsnira lanen Halland och Uppsala.t I de ldnen star den
konsumtionsberoende privata tjinstesektorn for en hog andel av sysselsattningen,
exempelvis genom branscher som handel och hotell- och restaurang. P4 samma vis
som ekonomin och arbetsmarknaden i storstadsldnen paverkas sarskilt mycket av de
hoga riantorna vintas de darfor ocksa bli mer paverkade nar rantorna sjunker.

Byggbranschen ar sirskilt hart drabbad av de hoga rantenivaerna och de 6kade
kostnaderna. Under det forsta kvartalet 2024 startades 48 procent farre
nybyggnationer av bostader jamfort med tva ar tidigare.2 Det drabbar byggforetag,
men dven deras underleverantorer. Det har varit kinnbart i hela landet, men i
synnerhet i ldn som Jonkoping dar ménga av landets smahustillverkare finns.3

Trots den radande lagkonjunkturen har arbetsmarknaden i norra Sverige fortsatt att
vara motstandskraftig, vilket delvis beror pa de stora industrisatsningarna i regionen.
Dessutom star den konsumtionsberoende privata tjanstesektorn for en lagre andel av
sysselsattningen. Samtidigt brottas lan som Norrbotten och Vasternorrland med en
minskande befolkning i arbetsaktiv alder, vilket kan ha effekter pa den ekonomiska
tillvixten pa langre sikt. Det dr en utmaning for flera 14n utanfor storstadsomradena.4

Samtidigt som det finns ljusglimtar i ekonomin framover ligger antalet varsel som
rapporteras till Arbetsformedlingen pa en forhgjd niva, antalet nyanmalda platser pa
Platsbanken har minskat och antalet konkurser har 6kat.5 Prognosperioden priglas
av den pagaende lagkonjunkturen som har fatt fiaste pa arbetsmarknaden i stora delar
av landet, men allra mest i de s6dra delarna, samt i och runt storstiderna. Under
2025 viantas ekonomin stirkas vilket medfor en aterhamtning pa arbetsmarknaden,
sarskilt i de 1an dar den forsvagats under 2023 och 2024.6

1 Baserat pa statistik fran Svensk Méklarstatisik, juni 2023-maj 2024.

2 Paborjad nybyggnation av bostadslédgenheter 1:a kvartalet 2024, preliminéra uppgifter, SCB.

3 Las mer om hur branschsammanséttningen ser ut i lanen i kapitel 4.2.

4 Las mer om lanens demografiska utveckling i kapitel 4.1.

5 Konkurser i april 2024, Tillvixtanalys.

6 Las mer om utvecklingen av ekonomin i Arbetsmarknadsutsikterna uppdatering vdren 2024,
Arbetsformedlingen analys 2024:5.
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2 Inskrivna arbetslosa pa Arbetsformedlingen

Den radande lagkonjunkturen har bidragit till att arbetslosheten har 6kat under det
senaste dret. Okningen dr dock ojamnt fordelad éver landet. I storstadslinen och i
delar av sédra Sverige har lagkonjunkturens effekt pa arbetsmarknaden varit
tydlig, med en stigande arbetsléshet som foljd. I norr och i Mellansverige har
okningarna varit mindre, och i flera ldn har arbetslosheten till och med minskat. Pa
kommunniva stdrks bilden av att arbetslosheten vixer mest i storstadsomrdden.

2.1 Arbetslosheten 6kar mest i storstadsomraden

Arbetslosheten har 6kat i Sverige mellan det forsta kvartalet 2023 och samma period
2024. Okningen 4r mindre #n under exempelvis pandemin eller finanskrisen, men
det ar trots allt tydligt att lagkonjunkturen har gett avtryck pa arbetsmarknaden.
Mellan det forsta kvartalet 2023 och samma period 2024 har antalet inskrivna
arbetslosa 6kat med fem procent, eller drygt 17 000 personer. Skillnaderna inom
landet dr emellertid stora. Okningen i arbetsloshet drivs av storstadslinen och flera
lan i s6dra Sverige, medan ldnen i norra Sverige och delar av Mellansverige har haft
en battre utveckling. I Jonkopings, Stockholms, Skéne, Hallands och Vistra
Gotalands 14n har antalet inskrivna arbetslosa procentuellt sett 6kat mer an
riksgenomsnittet under perioden, vilket diagrammet nedan visar. I fyra lin,
Norrbotten, Vasternorrland, Dalarna och Varmland var antalet inskrivna arbetslosa
daremot farre under det forsta kvartalet 2024 dn under motsvarande period 2023.

Forandring antal inskrivna arbetslosa, 16-65 ar,

Procent kvartal 1 2023 - kvartal 1 2024
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Kalla: Arbetsférmedlingen

Bilden av att storstadsomradena driver 6kningen i arbetsloshet bekriftas dven nar
utvecklingen av antalet inskrivna arbetslésa pa kommunniva studeras narmare. I
tabell 1 framgar att antalet inskrivna arbetslosa i storstaderna Stockholm, Goteborg
och Malmo, och i pendlingskommuner nira dessa storstiader?, har 6kat med tio

7 Kommungruppsindelningen foljer Sveriges Kommuner och Regioners (SKR) kommungruppsindelning 2023.
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procent mellan det forsta kvartalet 2023 och samma period 2024. Det dr en dubbelt
s stor 6kning som pa riksniva. I och runt 6vriga storre stader foljer utvecklingen av
antalet inskrivna arbetslosa riksgenomsnittet. I landets mer glesbefolkade delar har
arbetslosheten varit i stort sett oférdndrad under perioden.

Tabell 1. Férandring antal inskrivna arbetsldsa, 16-65 ar, efter kommungrupp$

Kommunaru Forandring antal inskrivna arbetslésa,
grupp kvartal 1 2023 — kvartal 1 2024

Storstéder och storstadsnara kommuner 10%
- storstader 10%
- pendlingskommun néra storstad 10%
Storre stdder och kommuner néra stérre stad 4%
- storre stad 4%
- pendlingskommun néra stérre stad 6%
- lagpendlingskommun nara stérre stad 2%
Mindre stader/tatorter och landsbygdskommuner 1%
- mindre stad/tétort 0%
- pendlingskommun néra mindre tatort 1%
- landsbygdskommun 2%
- landsbygdskommun med bes6ksnéring -1%
Riket 5%

Kailla: Arbetsférmedlingen

Aven den relativa arbetsloshetsnivan, alltsd antalet inskrivna arbetslosa som andel av
den registerbaserade arbetskraften, har stigit under det senaste aret. Under det forsta
kvartalet 2024 var arbetsloshetsnivan 6,8 procent, 0,3 procentenheter hogre an
under samma period 2023. Bade forandringstakten och nivan varierar dock 6ver
landet. Det senaste &ret har skillnaderna 6kat, vilket diagrammet pa nésta sida visar.

Den hogsta relativa arbetsloshetsnivan har Skane, och det ar dven dér nivan har stigit
mest under perioden, frin 8,4 till 9,0 procent. Aven Gavleborg, Sédermanland och
Viastmanland tillhor de 14n dir arbetsloshetsnivan dr som hogst. I dessa lan har
arbetsloshetsnivan 6kat, om dn i ldgre utstrackning 4n i Skane. I de nordligaste lanen,
Visterbotten och Norrbotten, ar arbetsloshetsnivan som légst. Norrbotten har
dessutom haft en minskande arbetsloshetsniva mellan det forsta kvartalet 2023 och
samma period 2024, medan nivan i Vasterbotten varit oférandrad. De regionala
skillnaderna har alltsé 6kat under det senaste aret. Eftersom den starka utvecklingen
i landets norra delar vintas fortsitta, s fortsitter 4ven de regionala skillnaderna att
oka under prognosperioden 2024-2025.9

Norrbotten ar inte det enda lan déar den relativa arbetsloshetsnivan minskat mellan
det forsta kvartalet 2023 och samma period 2024. Den storsta minskningen, 0,4
procentenheter, hade Visternorrlands lan. I Dalarna och Varmlands lan sjonk
arbetsloshetsnivdn med 0,2 respektive 0,1 procentenheter under perioden. De lén dar
nivan 6kade som mest var forutom Skane dven Jonkopings, Stockholms och Hallands
lan, dar arbetsloshetsnivan steg med mellan 0,4 och 0,6 procentenheter.

8 Enligt Sveriges Kommuner och Regioners (SKR) kommungruppsindelning 2023.
9 Las mer om utsikterna pa arbetsmarknaden pa sida 18.
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Relativ arbetsloshetsniva, 16-65 ar

Andel mmmm Kvartal 1 2023 Kvartal 1 2024
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Heldragen linje = Riket
Kalla: Arbetsférmedlingen och SCB

2.2 Fler arbetsldsa ungdomar i sdédra Sverige

Ungdomar paverkas ofta i ett tidigt skede vid konjunkturfériandringar, ett monster
som aterspeglas ocksa under denna konjunkturférsvagning. Antalet inskrivna
arbetslosa ungdomar (18-24 ar) har 6kat med tio procent mellan de forsta kvartalen
2023 och 2024. Det kan jaimf6ras med det totala antalet arbetslosa i dldrarna 16-65 ar
som stigit med fem procent under samma period. Den relativa arbetslésheten har
stigit med 0,6 procentenheter bland unga till 7,8 procent under perioden, men med
0,3 procentenheter till 6,8 procent i dldrarna 16-65 ar. Att ungdomsarbetslosheten
okar mer dn den totala arbetslosheten niar ekonomin férsvagas beror bland annat pa
att unga generellt sett har en svagare forankring pa arbetsmarknaden, delvis till foljd
av en hogre grad av visstidsanstillningar och kortare erfarenhet. Samtidigt ar
ungdomars flexibilitet och mobilitet ofta hogre, och arbetslosheten bland unga
minskar darfor ofta i ett relativt tidigt skede nar konjunkturen stérks.

Forandring inskrivna arbetslésa unga,
Procent 18-24 &r, kv 1 2023 - kv 1 2024
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Antalet arbetslosa ungdomar har 6kat i alla 1an forutom Dalarna, Vasternorrland och
Norrbotten. I dessa tre 1an var antalet arbetslosa ungdomar farre under det forsta
kvartalet 2024 dn under samma kvartal 2023. Detta ar ocksd samma tre lan dar det
totala antalet arbetslosa har minskat mest under perioden. Allra mest har antalet
arbetslosa ungdomar o6kat i storstadsomradena och i delar av sodra Sverige, vilket
ocksa foljer monstret for total arbetsloshet (se kartorna pa nista sida). Storst 6kning
av ungdomsarbetslosheten har Hallands lan haft, dir antalet arbetslosa ungdomar
okat med hela 23 procent. Aven i Jonkopings, Kalmar, Stockholms och Skéne lidn har
ungdomsarbetslosheten okat relativt mycket, med mellan 13 och 17 procent.

De regionala skillnaderna i ungdomsarbetsloshetsniva har 6kat ndgot mellan det
forsta kvartalet 2023 och samma period 2024, liksom skillnaderna i
arbetsloshetsniva i stort. Lagst dr ungdomsarbetslosheten i norra Sverige och pa
Gotland, och i lan som har en relativt 1dg arbetsloshetsniva bland ungdomar har
nivan forandrats svagt under perioden. I Vasterbotten, dar ungdomsarbetslosheten ar
som allra lagst (5,2 procent) har nivan stigit med 0,2 procentenheter. Norrbotten har
nast lagst ungdomsarbetsloshet, och dar har nivan sjunkit fran 5,4 till 5,3 procent
mellan det forsta kvartalet 2023 och samma period 2024. Pa Gotland, ldnet med
tredje lagst ungdomsarbetsloshet, har nivan varit oférandrad pa 5,7 procent. Dalarna
och Visternorrland ar de enda 1an forutom Norrbotten som haft en minskande
ungdomsarbetsloshetsniva under det senaste dret. I bada lanen har nivén sjunkit med
0,4 procentenheter.

I Gavleborg, S6dermanland, Skane och Vastmanland, de fyra 1dn dar
ungdomsarbetslosheten dr som hogst, har nivén i stéllet stigit med mellan 1,0 och 1,2
procentenheter under samma period. Ungdomsarbetslésheten var i genomsnitt 12,8
procent i Gdvleborg under det forsta kvartalet 2024. Det ar en pataglig skillnad mot
nivan i Vasterbotten och Norrbotten, vilket diagrammet nedan visar. Bortsett fran
lanen med hogst arbetsloshetsnivaer bland unga har stora 6kningar skett dven i
Kalmar, Jonkoping och Halland, tre 1an som alla ligger i landets sodra delar.

Arbetsloshetsniva, ungdomar 18-24 ar

Andel = Kvartal 1 2023 Kvartal 1 2024
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Forandring antal inskrivna arbetsldsa (vanster) och forandring antal inskrivna
arbetslésa unga (hoger), kvartal 1 2023 — kvartal 1 2024
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Kélla: Arbetsformedlingen

2.3 Arbetsmarknaden lan for lan

I de nastkommande delavsnitten presenteras utvecklingen i olika delar av landet. Den
forsta delen fokuserar pa storstadslanen Stockholm, Vistra Gotaland och Skéane.
Darefter foljer de fyra nordligaste lanen Norrbotten, Visterbotten, Vasternorrland
och Jamtland. Det tredje delavsnittet fokuserar pa den 6stra delen av Mellansverige,
Uppsala, Sédermanland, Ostergétland och Gotlands lin. Dérefter beskrivs
utvecklingen i 6vriga delar av Mellansverige, som omfattar Vistmanlands, Orebro,
Gavleborgs, Dalarnas och Varmlands lan. Det avslutande avsnittet behandlar landets
sodra delar, Jonkopings, Hallands, Kronobergs, Blekinge och Kalmar lan.

2.3.1 Storstadslanen driver 6kningen av antalet arbetslésa

Stockholm, Skine och Vistra Gotaland ar tre av de fem lan dar antalet inskrivna
arbetslosa 0kat mest procentuellt sett mellan det forsta kvartalet 2023 och samma
period 2024. Ungdomsarbetslosheten har ocksa ckat mer #n riksgenomsnittet. Aven
om arbetslosheten inte 6kat i samma omfattning som under pandemin eller
finanskrisen ar det tydligt att arbetsmarknaden i storstadslanen har paverkats mest
av den forsvagade konjunkturen. Pa riksniva var drygt 17 000 fler inskrivna som
arbetslosa under det forsta kvartalet 2024 jamfort med samma period 2023. 1
storstadslinen steg antalet arbetslosa sammanlagt med 6ver 15 000 personer under

12
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perioden. Sysselsattningsstatistik© fran Statistiska Centralbyran (SCB) visar aven att
antalet sysselsatta varit i stort sett oférandrat i alla tre storstadslan mellan det férsta
kvartalet 2023 och samma period 2024. Eftersom befolkningen vuxit i lanen under
samma period har darfor sysselsattningsgraden sjunkit med omkring en halv
procentenhet. Det ir en svagare utveckling dn i 6vriga delar av landet.

Det finns dock skillnader mellan storstadslanen. Bade det totala antalet inskrivna
arbetslosa, antalet arbetslosa ungdomar och antalet arbetslosa med svag
konkurrensformaga har 6kat mer i Stockholm och Skane &n i Vastra Gotalands lan. 1
Vistra Gotalands lan var antalet 1angtidsarbetslosa till och med farre under det forsta
kvartalet 2024 dn under samma period 2023. I Stockholm och Skane har istallet
langtidsarbetslosheten okat svagt under perioden. Aven bland de som varit utan
arbete i tva ar eller langre har utvecklingen varit klart mer positiv i Vistra Gotaland
an i Stockholms och Skéne lan. Vastra Gétaland hade den liagsta arbetsloshetsnivan
medan Skane hade den i sdrklass hogsta arbetslosheten bland storstadsldnen redan
fore konjunkturforsvagningen, en skillnad som 6kat under det senaste aret.

Det finns dven skillnader inom storstadsldnen. Antalet inskrivna arbetslosa har okat
mer i de delar av storstadsldnen som ar narmast sjdlva storstadsomradet. Exempelvis
tillhor 27 av 33 kommuner i Skane den lokala arbetsmarknadsregionen (LA-region)™
Malmo-Lund, dar antalet inskrivna arbetslosa 6kat med tio procent mellan de forsta
kvartalen 2023 och 2024. I LA-regionen Kristianstad-Héssleholm i lanets norddstra
delar dr motsvarande 6kning endast sex procent. I Vistra Gotalands lan ar
skillnaderna dnnu storre. I LA-regionerna Goteborg och Boras har antalet inskrivna
arbetslosa okat med sju respektive tio procent under perioden. I Lidkoping-Gotene
har daremot arbetslosheten varit oforandrad, och i Skovde-Skara och Bengtsfors-
Dals-Ed har antalet inskrivna arbetslésa minskat med tva respektive tio procent
mellan det forsta kvartalet 2023 och det forsta kvartalet 2024. Samma jamforelse gar
inte att gora i Stockholms lén, eftersom alla kommuner i lanet tillhér samma LA-
region. Att Vistra Gotaland ar ett geografiskt stort 1an, dir stora delar av lanet inte
ingar i storstadsomradet runt Goteborg ar en viktig forklaring till att arbetslosheten i
lanet som helhet inte stigit i samma utstrackning som i 6vriga storstadslan.

Tabell 2. Forandring antal inskrivna arbetslosa, kvartal 1 2023 — kvartal 1 202412

Antal Langtidsarbetslosa | LAngtidsarbetslosa Ao
. X Unga X X med svag
inskrivna o (utan arbete i mer | (utan arbete i mer
. (18-24 ar) " o " . konkurrens-
arbetslésa an 12 manader) an 24 manader) f6rm3
6rmaga
Vastra Gotaland 6% 12% -5% -17% 1%
Skane 9% 13% 4% -4% 6%
Stockholm 10% 15% 1% -7% 6%
Riket 5% 10% -2% -10% 1%

Kalla: Arbetsférmedlingen

10 Befolkningens arbetsmarknadsstatus (BAS), 16-65 &r.

u T okala arbetsmarknadsregioner faststills av SCB och baseras pd pendlarmonster enligt BAS. Syftet med LA-
regioner dr att beskriva arbetsmarknadens funktionssétt for geografiska omraden som &r relativt oberoende av
omvirlden med avseende pa utbud och efterfragan av arbetskraft. Lis mer om LA-regioner i avsnitt 2.4.

12 Avser dldrarna 16-65 ar om inget annat anges.
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2.3.2 Fortsatt positiv utveckling i norra Sverige

I Vasterbotten, Norrbotten och Jimtland ar arbetsloshetsnivan lagst i landet, men
aven i Vasternorrland ar arbetsloshetsnivan lagre én i riket som helhet. Trots den
forsvagade konjunkturen fortsatter arbetsmarknaden i norra Sverige att vara
motstandskraftig, vilket hdnger ssmman med de omfattande investeringar som gors i
regionen. Investeringarna ar strukturella och kopplade till den grona omstillningen.
Det skapar en hog efterfragan pa arbetskraft i norra Sverige trots konjunkturlaget.
Norrbotten och Vasternorrland ar de tvé 1an i landet dar saval antalet inskrivna
arbetslosa som den relativa arbetsloshetsnivan minskade mest mellan det forsta
kvartalet 2023 och samma period 2024. Utvecklingen i Jamtland skiljer sig fran
ovriga delar av norra Sverige. Antalet inskrivna arbetslésa var fem procent fler i lanet
under det forsta kvartalet 2024 4n under samma kvartal 2023. Det motsvarar en
okning med omkring 130 personer. Okningen kan i stor utstrickning forklaras av att
arbetslosheten stigit med narmare 100 personer i Stromsunds kommun, vilket till
stor del dr en f6ljd av en enskild storre konkurs.

Den ladnga perioden av positiv utveckling i norra Sverige gor dven att antalet
langtidsarbetslosa fortsatter att sjunka. Medan antalet personer som varit utan arbete
i tolv manader eller mer endast minskat svagt i riket totalt sett mellan de forsta
kvartalen 2023 och 2024 har samma grupp minskat med mellan 11 och 14 procent i
norra Sverige. De som varit utan arbete i mer an tva ar har minskat med 6ver 20
procent under samma period i Norrbotten, Visternorrland och Visterbotten, men
aven i Jamtland minskade gruppen mer &n i riket totalt sett under perioden.

Arbetsmarknadens motstandskraft i norra Sverige syns dven tydligt nar
sysselsattningsutvecklingen's studeras. I Vasterbotten, Norrbotten och
Visternorrland var sysselsattningsgraden omkring en halv procentenhet hogre under
det forsta kvartalet 2024 #n under motsvarande kvartal 2023. Aven hir avviker
Jamtland fran grannldnen med en minskning pa 0,2 procentenheter, men avvikelsen
kan delvis forklaras av konkursen i Stromsund. Siffrorna kan jamféras med
utvecklingen pé riksnivd, dar konjunkturavmattningen har gett ett tydligare avtryck. I
riket har sysselsattningsgraden sjunkit med 0,3 procentenheter under perioden.

Tabell 3. Forandring antal inskrivna arbetslosa, kvartal 1 2023 — kvartal 1 202414

Antal Langtidsarbetslésa | Langtidsarbetslosa AETS BB
. X Unga " " med svag
inskrivna o (utan arbete i mer | (utan arbete i mer
.. (18-24 ar) ) o ) o konkurrens-
arbetslosa an 12 manader) an 24 manader) f5rma
drmaga
Norrbotten -T% -1% -14% -20% -8%
Vasternorrland -6% -3% -14% -20% -8%
Vasterbotten 1% 8% -14% -21% -4%
Jamtland 5% 11% -11% -14% -3%
Riket 5% 10% -2% -10% 1%

Killa: Arbetsformedlingen

13 Befolkningens arbetsmarknadsstatus (BAS), 16-65 ar.
14 Avser dldrarna 16-65 ar om inget annat anges.
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2.3.3 Svagt tkande arbetsloshet i 0stra Mellansverige

Antalet inskrivna arbetslosa har 6kat marginellt i de Ostra delarna av Mellansverige
mellan det forsta kvartalet 2023 och samma period 2024. Detta trots den férsvagade
konjunkturen, och trots att delar av regionen har en delad arbetsmarknad med
Stockholm, dar arbetslosheten har stigit mer under perioden. Antalet inskrivna
arbetsl6sa ungdomar, i aldrarna 18-24 ar, har 6kat nagot i Uppsala, Sédermanlands,
Ostergo6tlands och Gotlands 14n, men Skningen &r ligre an riksgenomsnittet.

Sysselséttningsutvecklingen i lanen foljer den nationella bilden. I riket totalt sett har
sysselsattningsgraden> minskat med 0,3 procentenheter mellan det forsta kvartalet
2023 och samma kvartal 2024. I Uppsala och i Sédermanland har
sysselsittningsgraden ocksd minskat med 0,3 procentenheter under samma period.
Aven i Ostergétland har sysselsittningsgraden minskat, men endast med 0,1
procentenheter. I Gotlands lén steg i stéllet sysselsattningsgraden med 0,3
procentenheter. Det starker bilden av att arbetsmarknaden i 6stra Mellansverige har
forsvagats, men inte lika tydligt som i storstadslidnen, eller i delar av sodra Sverige.

Att utvecklingen i regionen ar likartad ar intressant, eftersom lédnens strukturella
forutsattningar skiljer sig at. Exempelvis har S6dermanlands ldn landets nist hogsta
relativa arbetsléshetsnivd, men dven Ostergtland har en niva strax over
riksgenomsnittet. I Uppsala ar daremot arbetsloshetsnivén lagre an rikets, och
Gotlands ldn har den fjarde lagsta arbetsloshetsnivan av alla 1an. I kapitel 4 beskrivs
lanens strukturella forutsiattningar mer ingaende.

Tabell 4. Forandring antal inskrivna arbetslosa, kvartal 1 2023 — kvartal 1 202416

Antal Unaa Langtidsarbetslésa | LAngtidsarbetslosa '?r:zgt:i/oasa
inskrivna 9a (utan arbete i mer | (utan arbete i mer 9
.. (18-24 ar) ) o ) o konkurrens-
arbetslosa an 12 manader) an 24 manader) f5rma
drmaga
Gotland 0% 1% 2% -12% 0%
Sddermanland 1% 7% -7% -9% -1%
Uppsala 2% 3% -10% -12% -1%
Ostergotland 3% 2% -4% -11% 0%
Riket 5% 10% -2% -10% 1%

Killa: Arbetsformedlingen

2.3.4 Liten effekt av lagkonjunkturen pa Mellansveriges arbetsmarknad

Precis som i Mellansveriges ostra delar visar arbetsmarknaden i Varmland, Dalarna,
Orebro, Vistmanland och Gévleborg fortsatt motstdndskraft trots det forsvagade
konjunkturlaget. De faktorer som drivit upp arbetslosheten, exempelvis den
konsumtionsberoende privata tjanstesektorn, en hog beldning och darmed ett
minskat konsumtionsutrymme till f6ljd av hogre réntenivaer finns dven i
Mellansverige, men inte i samma utstrackning som i storstadsomradena.

I Orebro, Gévleborgs och Vistmanlands liin har antalet inskrivna arbetslosa okat
nagot mellan det forsta kvartalet 2023 och samma kvartal 2024. Okningen #r dock

15 Befolkningens arbetsmarknadsstatus (BAS), 16-65 &r.
16 Avser dldrarna 16-65 ar om inget annat anges.
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svag, och lagre dn i riket som helhet. Det orosmoln som gar att skonja i dessa lan ar
knutet till en 6kande ungdomsarbetsloshet, vilket ar oroande i sig, men det kan ocksa
vara en indikator p4 att arbetslosheten totalt sett riskerar att Ska framéver. I Orebro,
Géavleborgs och Vastmanlands lan har antalet arbetslosa unga 6kat med mellan elva
och tolv procent mellan de forsta kvartalen 2023 och 2024. Okningen #r nigot storre
an i riket totalt sett.

I Dalarnas och Varmlands ldn var antalet inskrivna arbetslosa nagot farre under det
forsta kvartalet 2024 dn under motsvarande period 2023. Ungdomsarbetslosheten
har férvisso 6kat nagot i Varmland, men i lagre omfattning &n i riket som helhet. I
Dalarna har dven ungdomsarbetslosheten minskat. Bland de grupper som bedoms ha
en svag konkurrensformaga!” har antalet inskrivna arbetslosa minskat med fem
respektive sju procent i Varmland och Dalarna, vilket understryker den relativt goda
utvecklingen pa arbetsmarknaden i lanen.

Sysselsittningsutvecklingen i lanen speglar utvecklingen av arbetslosheten.
Sysselsittningsgraden8 i Orebro och Vistmanlands ldn har minskat nigot mellan det
forsta kvartalet 2023 och samma kvartal 2024, men i lagre utstrackning an
riksgenomsnittet. I Gdvleborg var sysselsittningsgraden ofordandrad och i Varmlands
och Dalarnas lan har sysselsidttningsgraden stigit med 0,3 respektive 0,4
procentenheter trots det forsvagade konjunkturlaget.

Tabell 5. Forandring antal inskrivna arbetsldsa, kvartal 1 2023 — kvartal 1 202419

Antal Unaa Langtidsarbetslésa | LAngtidsarbetslosa ,?T:légt:i/oasa
inskrivna (18-2?1 &r) (utan arbete i mer | (utan arbete i mer konkurrengs-
arbetslosa an 12 manader) an 24 manader) f5rm3

ormaga
Dalarna -4% -6% -7% -8% -7%
Varmland -2% 4% -15% -18% -5%
Vastmanland 2% 12% -71% -14% 0%
Gavleborg 2% 11% -2% -4% -1%
Orebro 3% 12% -3% -9% 1%
Riket 5% 10% -2% -10% 1%

Killa: Arbetsformedlingen

2.3.5 Svagare arbetsmarknad i sdder, sarskilt i Halland och J6nk6ping

Den nationella 6kningen av antalet inskrivna arbetslosa drivs av flera 1an i sodra
Sverige, tillsammans med storstadsldnen. Jonkopings ldn har haft den storsta
okningen av alla 1an mellan de forsta kvartalen 2023 och 2024, men dven Halland
och Kalmar tillhor de lan dar arbetslosheten 6kat som mest. Halland, Jonképing och
Kalmar &r aven de tre l4n i landet dar antalet inskrivna arbetslosa ungdomar har haft
den procentuellt sett storsta 6kningen under perioden.

17 Till gruppen riaknas personer som ar utomeuropeiskt fodda, personer med hogst forgymnasial utbildning,
arbetslosa i ldern 55-65 ar samt personer med en funktionsnedsittning som medfor nedsatt arbetsférméga. En
individ kan tillhora flera undergrupper men ingen dubbelrékning gors vid sammanrikningen.

18 Befolkningens arbetsmarknadsstatus (BAS), 16-65 ar.

19 Avser dldrarna 16-65 ar om inget annat anges.
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Att antalet arbetslosa i Jonkopings lan har okat kraftigt hdnger samman med lanets
branschsammansittning (som beskrivs i storre detalj i kapitel 4). Jonkoping har en
omfattande tillverkningsindustri i konjunkturkéansliga branscher sasom
sméhustillverkning, vilket fatt stor paverkan nar hog inflation och hoga rantenivaer
lett till ett minskat bostadsbyggande och farre renoveringsprojekt. Det minskade
bostadsbyggandet drabbar dels smahustillverkare direkt, men far dven en indirekt
péaverkan pa underleverantoérer. Handeln, en bransch som star for en relativt stor del
av sysselsittningen i Jonkopings ldn har ocksa tydligt paverkats av lagkonjunkturen.
Aven i Hallands lin sysselsitter handeln manga, men linets nirhet till
storstadsregionen Géteborg bidrar ocksa till att arbetslosheten stigit tydligt i lanet.

Arbetslosheten har 6kat dven i Kronobergs lan. Det 1an som avviker mest fran
utvecklingen i sodra Sverige ar Blekinge, dar antalet inskrivna arbetslsa var lika
manga under det forsta kvartalet 2024 som under samma period 2023. Antalet
inskrivna arbetslosa unga har forvisso 6kat nagot i Blekinge under perioden, men i
lagre utstrackning an i riket i stort. Det hdnger delvis samman med ldnets
branschsammansittning. Den konsumtionsberoende privata tjanstesektorn star for
en mindre del av sysselsattningen i Blekinge an i nagot annat lan, och den vaxande
forsvarsindustrin ar viktig i lanet. Blekinge sticker dven ut i SCB:s
sysselsattningsstatistik2e. Medan sysselsiattningsgraden minskat med mellan 0,2 och
0,6 procentenheter i Halland, Jonkoping, Kalmar och Kronobergs 14n mellan det
forsta kvartalet 2023 och samma period 2024 har den 6kat med 0,6 procentenheter i
Blekinge under samma period.

Tabell 6. Forandring antal inskrivna arbetslosa, kvartal 1 2023 — kvartal 1 202421

Antal Unaa Langtidsarbetslosa | LAngtidsarbetslésa Anzl;gt:i/oasa
inskrivna ga (utan arbete i mer | (utan arbete i mer 9
i (28-24 ar) | ‘7 o ) 2 konkurrens-
arbetslésa an 12 manader) an 24 manader) a2
formaga
Blekinge 0% 3% -5% -8% -3%
Kronoberg 3% 10% -3% -11% 1%
Kalmar 5% 15% -1% -13% 2%
Halland 9% 23% -1% -9% 5%
Jonk6ping 12% 17% 9% -8% 8%
Riket 5% 10% -2% -10% 1%

Killa: Arbetsformedlingen

2.4 Lokala arbetsmarknadsregioner

Utvecklingen av antalet inskrivna arbetslosa skiljer sig inte bara &t mellan olika lan,
utan dven inom ldnen. Lokala arbetsmarknadsregioner (LA-regioner)22 kan anviandas
for att forsta arbetsmarknaden pa regional niva. LA-regioner baseras pa
pendlarmonster, och skiljer sig darfor oftast fran lansindelningen. Den senaste LA-

20 Befolkningens arbetsmarknadsstatus (BAS), 16-65 ar.

21 Avser dldrarna 16-65 ir om inget annat anges.

22 L okala arbetsmarknadsregioner faststélls av SCB och baseras pa pendlarménster enligt Befolkningens
Arbetsmarknadsstatus (BAS). Syftet med lokala arbetsmarknader ar att kunna beskriva arbetsmarknadens
funktionssitt for geografiska omraden som é&r relativt oberoende av omvarlden med avseende pé utbud och
efterfragan av arbetskraft.
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regionindelningen baseras pa statistik fran 2022, och delar in landet i 67 LA-
regioner. Den storsta, Stockholm-Solna, omfattar 36 kommuner, medan 25 LA-
regioner i foretradelsevis norra Sverige endast utgors av en kommun. I drygt hélften
av LA-regionerna var antalet inskrivna arbetslosa fler under det forsta kvartalet 2024
an under samma kvartal 2023, men i nastan lika ménga LA-regioner minskade
antalet inskrivna arbetslosa under samma tid. Som den vénstra kartan nedan visar ar
dock skillnaderna mellan olika delar av landet stora.

Forandring antal inskrivna arbetslosa, LA-regioner, kvartal 1 2023 — kvartal 1
2024 (vanster), och relativ arbetsloshetsniva, kvartal 1 2024 (hoger)

Procentuell férandring Arbetsléshetsniva

Minskat <4%

uﬁ“;ﬁmﬁ,‘u‘ (| (?kat, mindre an 5 % A, 4-6%

o/ Okat, 5-10 % ¥ e 6-8%
4 .. b y

. Okat, mer an 10 % b § 8%>

Kéillé;_Arbetsférmedlingen, SCB (BAS)

Atta av tio LA-regioner dir antalet inskrivna arbetslosa minskat mest &terfinns i
landets norra delar. I LA-regionerna Arjeplog, Asele, Storuman, Haparanda,
Vilhelmina, Kiruna, Kramfors och Overtorned, men #ven i virmlindska Torsby och
Arjing, har antalet inskrivna arbetsldsa minskat med mer #n tio procent mellan det
forsta kvartalet 2023 och samma period 2024. Det understryker bilden av att
konjunkturforsvagningens paverkan pa arbetsmarknaden i stora delar av norra
Sverige varit relativt svag. De LA-regioner dar arbetsloshetsnivan ar som lagst ligger
ocksa huvudsakligen i norra Sverige. Allra lagst ar arbetslosheten i LA-regionerna
Kiruna, Géllivare och Arjeplog, som alla huvudsakligen ligger i Norrbotten. Dar var
den relativa arbetsléshetsnivan 2,1, 2,6 respektive 2,9 procent under det forsta
kvartalet 2024. Detta kan jamforas med riksgenomsnittet pa 6,8 procent.
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Bland de tio LA-regioner dar arbetslosheten 6kat mest mellan det forsta kvartalet
2023 och samma period 2024 finns flera typer av regioner. Dels finns tva av landets
storsta LA-regioner, Stockholm-Solna och Malmo-Lund, dels finns flera LA-regioner
med relativt stora centralorter i sodra Sverige sdsom Boras, Jonkoping och Kalmar.
Storstadslanen &r tillsammans med flera av l4nen i landets sydligaste delar de lan dar
arbetslosheten 6kat mest under perioden, vilket dven aterspeglas pa LA-regionniva.
Bland de LA-regioner dar arbetslosheten har 6kat mest finns dven sma LA-regioner
som Stromsund, Overkalix och Strémstad, dir mindre okningar i antalet inskrivna
arbetslosa kan innebara stora procentuella 6kningar. Exempelvis har antalet
arbetslosa i Stromsund 6kat med narmare 100 personer till foljd av en storre
konkurs, vilket lett till en kraftig procentuell 6kning av arbetslosheten. De LA-
regioner dir arbetsloshetsnivan ar hogst ligger ocksa i de 1an dar arbetslosheten ar
hogst. Arbetsloshetsnivéan var 11,2 procent i sodermanlédndska Eskilstuna under det
forsta kvartalet 2024, 10,4 procent i S6derhamn i Gavleborgs ldn, och 9,7 procent i
skanska Kristianstad-Hassleholm.

2.5 Storre procentuell 6kning i mer befolkade LA-regioner

I tidigare avsnitt har det konstaterats att storstadslanen har drivit 6kningen i
arbetsloshet. Nar lanen delas upp i mindre bestdndsdelar understryks bilden av att
okningen av antalet arbetslosa koncentreras i och kring storre stider, inte bara i
storstadslidnen utan dven i andra lan i sédra Sverige dar arbetslosheten 6kat relativt
mycket. Allra tydligast blir det i Vastra Gotaland, dar delar av lanet tillhor
storstadsregionen Goteborg, medan andra LA-regioner sisom Bengtsfors-Dals-Ed
har en vitt skild branschstruktur. I de mest befolkade LA-regionerna i ldnet, Goteborg
och Boras, har antalet inskrivna arbetslosa 6kat med sju respektive tio procent mellan
det forsta kvartalet 2023 och det forsta kvartalet 2024. I Skévde-Skara och
Bengtsfors-Dals-Ed har antalet inskrivna arbetslosa i stéllet minskat med tva
respektive tio procent under perioden.

Samma monster aterfinns i Sodermanlands 14n, dar arbetslosheten i LA-regionen
Nykoping-Oxelosund minskat med en procent under perioden. I Katrineholm-Flen
har antalet arbetslosa varit oforandrat och i Eskilstuna har arbetslosheten 6kat med
tva procent. I Trosa, Strangnis och Gnesta, de kommuner i lanet som tillhér den i
sarklass storsta LA-regionen Stockholm-Solna, har arbetslosheten i stillet 6kat med i
genomsnitt fem procent under samma period.

Monstret med en stérre 6kning av antalet inskrivna arbetslosa i befolkningsmaéssigt
storre LA-regioner aterkommer i flera lan, bland annat i Kalmar, Jonkopings och
Skane lan. I LA-regionen Kalmar har arbetslosheten 6kat med tio procent mellan det
forsta kvartalet 2023 och det forsta kvartalet 2024, medan den samtidigt minskat i
Oskarshamn och Vistervik, samt okat svagt i Vimmerby-Hultsfred. I LA-regionen
Jonkoping har antalet inskrivna arbetslosa 6kat mer 4dn i Gislaved-Gnosjo i samma
lan. I Skane har arbetslosheten 6kat mer procentuellt sett i Malm6-Lund an i
Kristianstad-Héassleholm.
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3 Utsikterna pa de regionala arbetsmarknaderna

Antalet inskrivna arbetslosa viantas fortsitta att stiga under hela 2024. I slutet av aret
dampas stigningen nir rantesdnkningarna blir fler och aktiviteten i ekonomin 6kar
fran ldga nivaer. Bedomningen ar dock praglad av stor osidkerhet. Antalet inskrivna
arbetslosa har inte 6kat i samma takt under den innevarande lagkonjunkturen som
under exempelvis finanskrisen eller pandemin, men varseltalen ir relativt hoga,
antalet nyanmalda platser har minskat och antalet konkurser har varit fler an
normalt. Det behover darfor finnas beredskap for en simre utveckling. Under 2025
véntas arbetslosheten sjunka niar ekonomin stirks, allra tydligast i de 14n dar
arbetslosheten 6kat mest under konjunkturférsvagningen. Aterhimtningen kan bli
utdragen, och trots att konjunkturen stirks i slutet av prognosperioden 2024-2025
vantas arbetslosheten pa helarsbasis vara hogre under 2025 dn 2023 bade riaknat i
antal inskrivna arbetslosa och i relativa tal. Utvecklingen har hittills under 2024 foljt
Arbetsféormedlingens beddmning fran december 2023 vil. Aven om antalet inskrivna
arbetslosa mot slutet av prognosperioden vantas bli nagot lagre én tidigare
bedomning ar forandringarna gentemot hostens prognos relativt sma.23

Storstadsregionerna viantas ha den storsta 6kningen av antalet inskrivna arbetslosa
ocksé under det andra halvaret 2024. I storstadsldnen och delvis dven i angriansande
lan stér den privata tjanstesektorn for en storre del av sysselsattningen &n i riket i
stort. Lanen paverkas darfor sarskilt tydligt av den minskade konsumtionen som foljt
av lagkonjunkturen. Bostadspriserna ar generellt sett hogre i storstadsomraden,
vilket gor hushallens belaning och darmed 4ven ranteeffekterna storre an i 6vriga
delar av landet. I slutet av prognosperioden niar ekonomin forstarks och rantan blir
lagre vintas istillet branschsammansittningen och det 6kade konsumtionsutrymmet
leda till att arbetslosheten i storstadsregioner minskar ndgot mer &n i riket i stort.
Antalet inskrivna arbetslésa bedoms bli 7-8 procent fler under 2024 dn under 2023 i
storstadslanen Stockholm, Vastra Gotaland och Skane. Att 2025 inleds med hogre
arbetsloshetsnivaer dn 2024 driver upp arsgenomsnitten i lanen dven under 2025,
men den starkare avslutningen péa aret gor att lanen trots allt vintas ha nagot farre
inskrivna arbetslGsa totalt sett 4n under 2024. Storstadslanen vintas emellertid ha
fler inskrivna arbetsldsa dn fore ligkonjunkturen under hela prognosperioden. Aven
langtidsarbetslosheten riskerar darfor att 6ka nagot i lanen under prognosperioden.

I de delar av sodra Sverige dar arbetslosheten stigit mest under lagkonjunkturen,
exempelvis i Jonkopings och Hallands lan, vintas antalet inskrivna arbetslosa pa
helérsbasis vara hogre under 2024 4n under 2023. Personer med kortare tider i
arbetsloshet har dock relativt goda chanser att hitta ett arbete nar ekonomin
forstirks, sarskilt i branscher som paverkas positivt nar hushallens
konsumtionsutrymme okar. Antalet inskrivna arbetslésa vantas darfor minska i 1anen
under 2025. Pa delar av arbetsmarknaden vintas daremot ett langsammare
aterhamtningsskede, exempelvis inom byggbranschen och smahusindustrin, som &r
sarskilt omfattande i Jonkopings lan. Darfor vintas fler vara inskrivna som arbetslosa

23 Las mer om utvecklingen pa riksniva i Arbetsmarknadsutsikterna uppdatering varen 2024,
Arbetsformedlingen analys 2024:5.
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ildnen an fore lagkonjunkturen under hela prognosperioden. Det gor ocksa att
langtidsarbetslosheten riskerar att 6ka i ldnen.

I norra Sverige har arbetsmarknaden varit relativt stark trots att svensk ekonomi ar i
lagkonjunktur, och arbetslosheten i norr vantas minska svagt under kommande ar. I
Norrbotten och Vasternorrlands lan var antalet inskrivna arbetslosa under det forsta
kvartalet 2024 Kklart l4gre 4n under samma period 2023 trots det forsvagade
konjunkturlaget. I Vasterbotten och Jamtland har antalet inskrivna arbetslosa endast
okat svagt under det senaste aret. De omfattande investeringarna i norra Sverige ar
knutna till struktur snarare dn konjunktur och skapar tillsammans med en &ldrande
befolkning i regionen (se kapitel 4) en fortsatt stark efterfragan pa arbetskraft, vilket
vantas leda till att arbetslosheten blir omkring fem procent lagre i lanen i norra
Sverige 2025 dn 2023.

Tabell 7. Inskrivna arbetslosa, 16-65 ar, prognos for 2024-202524
Foérandring Foérandring

2023 P2024 P2025 procent procent
2023-2024 2023-2025
Norrbotten 5100 4800 4 800 -6% -7%
Vasterbotten 5100 5100 4900 -2% -5%
Vasternorrland 7 100 6 900 6 900 -2% -3%
Dalarna 7 600 7 400 7 400 -2% -2%
Varmland 8 000 7900 7 900 -2% -2%
Jamtland 2 800 2800 2 800 0% -2%
Gotland 1200 1200 1200 -1% -1%
Gavleborg 11 600 11 700 11 600 1% 0%
Blekinge 5400 5500 5 500 1% 0%
Kronoberg 7 000 7 100 7 100 2% 2%
Uppsala 11 600 11 900 11 800 2% 2%
Véastmanland 10 400 10 600 10 600 2% 2%
Orebro 9 900 10 200 10 200 4% 3%
Kalmar 6 800 7 000 7 000 3% 3%
Sdédermanland 12 200 12 600 12 600 3% 3%
Ostergotland 15 500 16 200 16 100 5% 4%
Halland 8 200 8 800 8 700 7% 5%
Vastra Gotaland 49 700 53 100 52 700 7% 6%
Stockholm 78 800 85 400 84 300 8% 7%
Skéane 57 700 62 500 61 800 8% 7%
Jonkdping 9 800 10 800 10 600 10% 8%
Riket 334000 351000 347 000 5% 4%

Kalla: Arbetsférmedlingen

Trots det férsvagade ekonomiska ldget har forandringarna av antalet inskrivna
arbetslosa varit relativt smé i stora delar av Mellansverige. Den utvecklingen véntas
fortsitta under savil 2024 som 2025. De faktorer som drivit upp arbetslésheten pa

24 Helérsgenomsnitt.
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riksniva, exempelvis den konsumtionsberoende privata tjanstesektorn, en hog
belaning och darmed ett minskat konsumtionsutrymme till f6ljd av hogre rantenivaer
finns dven i Mellansverige, men inte i samma utstrackning som i storstadsregionerna.
Det gor att arbetslosheten bara bedéms 0ka svagt 4ven under aterstoden av 2024,
men ocksa att arbetslosheten inte heller vintas minska i lika stor utstrackning som i
storstadslanen under 2025. I Dalarna och Varmland, tva lan dar arbetslosheten var
lagre under det forsta kvartalet 2024 dn under samma period 2023 vintas
arbetslosheten vara nagot lagre under helaret 2025 dn under 2023. I 6vriga delar av
Mellansverige bedoms arbetslosheten vara nagot hogre under 2025 dn 2023.

Tabell 8. Relativ arbetsloshetsniva, 16-65 ar, prognos for 2024-202525

.. Férandring Forandring
s P2024 | P2025 | 5453 9024 | 2023-2025

Vasterbotten 3,8% 3, 7% 3,5% -0,1 -0,3
Norrbotten 4,2% 4,0% 3,9% -0,2 -0,3
Gotland 4,3% 4,2% 4,2% -0,1 -0,1
Jamtland 4,4% 4,4% 4,3% 0,0 -0,1
Halland 4,9% 5,2% 5,1% 0,3 0,2
Dalarna 5,6% 5,5% 5,5% -0,1 -0,1
Joénkoéping 5,3% 5,8% 5,7% 0,5 0,4
Uppsala 5,9% 5,8% 5,8% -0,1 -0,1
Vastra Gotaland 5,6% 5,9% 5,8% 0,3 0,2
Varmland 6,0% 5,9% 5,9% -0,1 -0,1
Vasternorrland 6,1% 6,0% 5,9% -0,1 -0,2
Kalmar 5,9% 6,1% 6,1% 0,2 0,2
Stockholm 6,2% 6,6% 6,5% 0,4 0,3
Orebro 6,6% 6,8% 6,7% 0,2 0,1
Ostergotland 6,7% 6,9% 6,8% 0,2 0,1
Kronoberg 7,0% 7,1% 7,1% 0,1 0,1
Blekinge 7,2% 7,3% 7,3% 0,1 0,1
Vastmanland 7,6% 7,7% 7,7% 0,1 0,1
Gavleborg 8,4% 8,5% 8,5% 0,1 0,1
Sdédermanland 8,5% 8,7% 8,7% 0,2 0,2
Skane 8,5% 9,0% 8,8% 0,5 0,3
Riket 6,4% 6,7% 6,6% 0,3 0,2

Killa: Arbetsformedlingen

Precis som under 2023 vintas Vasterbottens ldn ha den lagsta arbetsloshetsnivan
under prognosperioden, foljt av Norrbottens, Gotlands och Jimtlands lan.
Arbetsloshetsnivan bedoms bli lagre under 2025 dn 2023 i alla dessa lan. I den andra
anden av skalan aterfinns Skane, Sodermanland och Gévleborg som har hogst
arbetsloshet bide under 2023 och 2025. Arbetsloshetsnivan vintas dessutom bli
hogre under 2025 dn under 2023, sarskilt i Skane, vilket gor att skillnaderna inom
landet vixer under prognosperioden, vilket framgar av tabell 8 ovan.

25 Helarsgenomsnitt.
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4  Demografi och branschsammansattning

Ldnens strukturella forutsdttningar pdverkar arbetsmarknaden, bade pa kort och
lang sikt. Under lagkonjunkturen har arbetsmarknaden 1 liin med en relativt stor
privat tjdnstesektor paverkats tydligt. Sdrskilt ddr konsumtionskdnsliga branscher
som handel, hotell- och restaurang samt transport sysselsdtter en stor andel. Pa
langre sikt dar ett sviktande befolkningsunderlag och en allt dldre befolkning en
utmaning for kompetensforsorjningen i flera ldn utanfor storstadsomrddena.

4.1 Befolkningens utveckling och sammansattning

Under 2023 6kade antalet invanare i hela befolkningen med 30 000 personer, den
lagsta 6kningen sedan 2001, och under det férsta kvartalet 2024 noterades till och
med en befolkningsminskning2¢. Att befolkningsutvecklingen dampats har flera
bakomliggande orsaker, bland annat ett minskat barnafédande, farre invandrade och
fler utvandrade &n tidigare. I arbetsaktiv alder (16-65 ar) 6kade befolkningen med
drygt 25 000 personer (0,4 procent) under 2023, den lagsta siffran pa tio ar.
Utvecklingen har stor betydelse for de lokala arbetsmarknadsforutsiattningarna. En
vaxande befolkning i arbetsaktiv dlder underlattar kompetensforsorjningen, medan
en krympande befolkning i arbetsaktiv alder forsvarar rekryteringssituationen for
arbetsgivarna, nar det finns farre kandidater att vilja mellan.

Befolkningsforandring, 16-65 ar, 2023
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Befolkningsforandringarna skiljer sig &t mellan olika delar av landet, vilket
diagrammet ovan visar. I tio 14n vixte befolkningen i arbetsaktiv dlder under 2023,
medan den minskade i resterande elva lan. Den positiva befolkningstillvaxten var
under 2023 framst koncentrerad till storstadsldnen Stockholm, Vastra Gotaland och
Skane, men &ven till narliggande Uppsala lan. Enligt Statistiska Centralbyrans (SCB)

26 Statistiska centralbyran (SCB), Befolkningsstatistik.
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befolkningsframskrivning27 ar det i dessa 1an, samt i Halland, som befolkningen
vantas 6ka mest 4ven under de kommande tio aren.

Undantaget till detta monster ar Viasterbottens l4n, som hade den storsta
procentuella befolkningsokningen under 2023 i arbetsaktiv alder, och efter Uppsala
den nast storsta procentuella befolkningsokningen sett till hela befolkningen.
Okningen, som illustreras i diagrammet nedan, drivs av en dkad inflyttning till linet,
knuten till ett 6kat arbetskraftsbehov. Under 2023 var det drygt 700 personer fler i
aldrarna 16-65 ar som flyttade till Vasterbotten fran ovriga Sverige dn tvartom, den
hogsta siffran pa hela 2000-talet. Aven fran utlandet har flyttstrommarna till
Visterbottens lan 6kat. Under 2023 var det drygt 1 600 fler som flyttade fran
utlandet till Vasterbotten dn som flyttade utomlands fran Visterbotten, en siffra som
bara overtriffas under flyktingvagen 2016 och 2017. De omfattande investeringarna i
norra Sverige gor att arbetskraftsbehovet fortsatt dr stort i bade Viasterbotten och i
narliggande Norrbotten. For att klara kompetensforsorjningen i regionen behover
befolkningsunderlaget i arbetsaktiv alder fortsitta att 6ka.

Befolkningsforandring, 16-65 ar,
Vasterbottens lan
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Kalla: SCB

En annan demografisk faktor som paverkar arbetsmarknadens forutsattningar ar
aldersfordelningen. Under 2023 var omkring 62 procent av befolkningen i aldrarna
16—65 ar, men som diagrammet pa nista sida visar skiljer sig andelen at mellan
lanen. I Stockholm var 66 procent av befolkningen i arbetsaktiv alder, men i Kalmar,
Gotlands och Dalarnas ldn var endast 58 procent av befolkningen i arbetsaktiv alder.
I storstadsomradet i Stockholms och Uppsala lan finns fler yngre (0—15 ar) an dldre
(66+ ar), och i Skane och Vistra Gotaland finns ungefar lika ménga yngre som éldre,
men i ovriga delar av landet ar andelen dldre storre. En dldre befolkning dar farre ar i
arbetsaktiv alder dr en utmaning for den offentliga sektorn eftersom vardbehoven
generellt sett ar storre, medan skatteunderlaget fran den arbetande delen av
befolkningen &r mindre. I de &tta l1an dar andelen dldre ar hogst, Kalmar, Gotland,

27 Enligt den senaste befolkningsframskrivningen pa regional niva, som ar fran 2022. Lds mer om hur
befolkningsframskrivningarna tas fram i SCB — Sveriges framtida befolkning 2022-2070, Demografiska
rapporter 2022:4.
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Blekinge, Varmland, Dalarna, Gavleborg, Visternorrland samt Norrbotten, minskade
befolkningen i arbetsaktiv alder mer lan 4dn i nagot annat 1an under 2023. Det gor att
utmaningarna som ar kopplade till en dldrande befolkning okar i linen.

Aldersférdelning per 1an, 2023
m16-65 &r m0-15 &r m66+ ar

Stockholm
Uppsala
Vastra Gotaland
Skéne
Vasterbotten
Ostergétland
Orebro
Jonkdping
Vastmanland
Kronoberg
Norrbotten
Halland
Jamtland
Varmland
Blekinge
Sodermanland
Gavleborg
Vasternorrland
Kalmar
Dalarna
Gotland
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4.2 Lanens branschsammansattning

Hur arbetsmarknaden utvecklas i lanen beror delvis pa hur den lokala
branschsammansittningen ser ut, vilket varierar mycket. En del branscher ar mer
kinsliga for hur konjunkturen utvecklar sig, exempelvis paverkar hushallens svagare
kopkraft sirskilt den privata tjanstesektorn. Aven byggbranschen har under den
nuvarande konjunkturavmattningen varit hart drabbad, pa grund av hogre rantor och
hogre byggkostnader. Att studera hur de sysselsatta i ldnen fordelar sig mellan
branscher28 kan darfor ge en tydligare bild av arbetsmarknadsléget.

I riket ar det sju procent av de sysselsatta som arbetar inom byggbranschen. Andelen
skiljer sig inte mycket &t mellan lanen, vilket framgéar i diagrammet pa nasta sida.
Lagst ar den i Jonkoping och Kronoberg, déar den ar sex procent. Hogst ar den i
Norrbotten och Gotland dir den sysselsétter tio respektive nio procent.

Jonkoping ar det 1an med hogst andel sysselsatta inom industrin, dér arbetar 22
procent inom branschen, vilket ar klart hogre an i riket dar motsvarande siffra ar tolv

28 Enligt Statistiska Centralbyréns produkt BAS (Befolkningens arbetsmarknadsstatus), preliminar statistik
baserad pa méanatliga uppgifter, forsta kvartalet 2024. I berdkningarna har sysselsatta i okdnd bransch
uteslutits.
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procent. Andra industritunga lan dr Vastmanland, Kronoberg och Blekinge dar
industrin star for 19 procent av sysselsattningen. Samtidigt 4r det bara sex procent av
de sysselsatta i Stockholms ldn och sju procent av de sysselsatta i Gotlands lan som
arbetar inom branschen.

Den offentliga tjanstesektorn sysselsitter drygt var tredje person i landet och utgor en
forhallandevis stor del av arbetsmarknaden i samtliga l4n. Den ar storst i Gotland och
Blekinge dir 44 respektive 43 procent av de sysselsatta arbetar i branschen. Minst ar
den i Stockholm och Vistra Gotaland, dar 28 respektive 33 procent arbetar inom den
offentliga tjanstesektorn.

Andel sysselsatta, 15-74 ar, per bransch i
dagbefolkningen, kvartal 1 2024

mPrivata tjgnster @Offentliga tjanster MWIndustri WBygg OJordbruk
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Kélla: SCB (BAS)

Den privata tjanstesektorn utgor en stor del av arbetsmarknaden i alla 1&n, men
framst i storstadsldanen och narliggande lan. I riket arbetar 45 procent av de
sysselsatta inom branschen. Stockholm &r det 1dn dir hogst andel arbetar inom den
privata tjanstesektorn, dar arbetar 59 procent av de sysselsatta inom branschen. I
Skane och Vistra Gotaland arbetar 46 respektive 44 procent av de sysselsatta i den
privata tjanstesektorn. I Blekinge ar det bara 30 procent som arbetar inom
branschen, vilket ar den lagsta andelen i landet.

Vilka delbranscher inom den privata tjanstesektorn som ar stora varierar mellan
lanen. I diagrammet pé nista sida visas andelen som arbetar inom den privata
tjanstesektorn fordelat pa atta delbranscher. I riket ar flest sysselsatta inom tjanster
kopplade till juridik, ekonomi, vetenskap, teknik, uthyrning, fastighetsservice,

N
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resetjanster eller andra stodtjanster. Den har gruppen av tjanstebranscher omfattar
omkring 13 procent av de sysselsatta i landet. Andelen 4r som storst i Stockholms lan
dar den omfattar 17 procent av de sysselsatta, samtidigt som den bara sysselsitter
omkring sju procent i Gotlands lan.

En av de tjanstesektorer som har haft en svarare period dr handeln, som paverkats
mycket utav hushéllens svagare kopkraft. Handeln sysselsétter tolv procent i riket.
Hogst andel inom branschen har Halland (15 procent), foljt av de tre storstadslianen
och Jonkoping (12-13 procent) som alla dr 14n som har haft en relativt stor 6kning av
antalet inskrivna arbetslosa det senaste aret.

Aven transportsektorn #r sirskilt kinslig for konjunkturforandringar, di den &r
beroende av aktiviteten i branscher som industri och handel. Branschen ar
forhallandevis liten och sysselsétter omkring fyra procent i riket. Hogst andel
sysselsatta inom branschen finns i Jonkopings 1an, dir sex procent arbetar inom
transportsektorn.

Andel sysselsatta, 15-74 ar, i privata tjanstesektorn,
dagbefolkningen, kvartal 1 2024

B Foretag inom juridik, ekonomi, vetenskap och teknik, uthyrning, fastighetsservice, resetjanster och andra stodtjanster
@ Handel; serviceverkstader fér motorfordon och motorcyklar

B Transport- och magasineringsféretag

#t Hotell och restauranger

OInformations- och kommunikationsféretag

OKreditinstitut och férsakringsbolag m.m.

B Fastighetsbolag och fastighetsforvaltare

B Enheter for kultur, noje och fritid; andra serviceféretag m.m.
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5 Utmaningar pa arbetsmarknaden

Svensk ekonomi befinner sig i en lagkonjunktur som bedoms paga under hela
prognosperioden. Det har lamnat avtryck pa arbetslosheten, som har 6kat sedan
hosten 2023. Arbetsformedlingen bedomer att antalet inskrivna arbetslosa fortsitter
att stiga under 2024. Antalet lediga platser har minskat och fler har skrivit in sig som
arbetslosa. Det leder till att situationen for de som redan var utan arbete forsvaras
nar fler nu konkurrerar om de lediga platserna. Som en f6ljd viantas dven
langtidsarbetslosheten 6ka under perioden.

Andelen av de inskrivna arbetslosa som varit utan arbete i mer an tolv ménader, och
diarmed raknas som langtidsarbetslosa, varierar mellan lanen. Hogst ar andelen i
Kronobergs, Sodermanlands, Gavleborgs och Blekinge 14n. Generellt sett ar andelen
langtidsarbetslosa hog i ldn som ocksa har hoga relativa arbetsloshetsnivaer och har
haft det under en ling tid. Detta tyder pé att det i de ldnen finns en strukturell
arbetsloshet som inte kommer att minska nir konjunkturen stirks.

I delar av s6dra Sverige, sarskilt i storstadsomradena, 6kade antalet inskrivna
arbetslosa mellan forsta kvartalet 2023 och samma kvartal 2024. I Jonkoping, Skéne
och Stockholm har dven antalet som varit utan arbete i mer an ett ar okat.
Langtidsarbetslosheten riskerar under kommande ar att bita sig fast pa en hogre niva
och att oka ytterligare i flera 1an. Det blir darfor viktigt att rikta insatser mot de som
star 1angt fran arbetsmarknaden for att motverka en fortsatt negativ utveckling. 29

For att fler ska kunna ta de lediga jobb som finns kravs det en storre flexibilitet fran
savil arbetsgivare som arbetslosa. Arbetsformedlingen har ett
regleringsbrevsuppdrag att 6ka den geografiska och yrkesmaissiga rorligheten dar
arbetskraftsbehov vid stora foretagsetableringar sarskilt ska beaktas.3° Uppdraget
utfors bland annat av Arbetsformedlingens kansli for omvandling och matchning i
Skellefted, en av de stader dar det under de senaste aren skett stora
industrisatsningar som kréaver inflyttning av arbetskraft for att kunna realiseras. Det
ar dock en komplex uppgift att motivera personer att flytta. Forutom boende kravs att
samhallsfunktioner sasom vard och skola fungerar for den storre befolkningen.

Lanen i norra Sverige har stora utmaningar med att attrahera arbetskraft, sarskilt
Norrbotten och Visterbotten. De stora investeringar som gjorts i lanen under senare
ar har okat efterfragan pa arbetskraft. Den 6kade efterfragan pa arbetskraft, i
kombination med 1ag arbetsloshet och ett sviktande befolkningsunderlag i stora delar
av regionen gor kompetensforsérjningen sirskilt utmanande. En minskande
befolkning i arbetsaktiv dlder och en allt hogre andel dldre dr en vixande utmaning
for flera av lanen utanfor storstadsomradena, inte enbart i norra Sverige. Med en
hogre andel av befolkningen utanfor arbetskraften 6kar behoven av vard och omsorg,
samtidigt som farre arbetar, skatteunderlaget minskar och den ekonomiska tillvixten
riskerar att stanna av.

29 L3s mer om utmaningen att bekdmpa langtidsarbetslosheten i Arbetsmarknadsutsikterna uppdatering varen
2024, Arbetsformedlingen analys 2024:5.
30 Arbetsformedlingens regleringsbrev for budgetaret 2024, kapitel 3.2.
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6 Bilagor

6.1 Bilaga 1. Tabeller

Arbetsldshet, andel av den registerbaserade arbetskraften, kvartal 1 2024

Totalt Unga | Aldre Utbildning

16-65 | K" | Man | 18-24 | 55-65 [ MIKeS |Utkes |- Hogst [ [ Efter-

° nnor o ° fodda fodda forgym_ . gym-

ar 4 nasial .

nasial WESE

Stockholm 6,6% 6,7% 66% 67% 7,4% 38% 12,7% 14,5% 6,4%  4,9%
Uppsala 59% 56% 61% 6,6% 52% 34% @ 14,1% 16,5% 50% 4,0%

Sddermanland 88% 86% 90% 10,8% 7,8% 4,7% 21,0% 24,8% 6,5% 5,1%
Ostergétland 70% 6,7% 7,3% 81% 6,7% 3,9% 18,7% 20,9% 59%  3,9%

Jonkoping 6,1% 59% 62% 7,8% 51% 3,2% 15,4% 15,8% 47% 3,8%
Kronoberg 73% 74% 7,3% 88% 6,6% 3,8% 17,7% 20,7% 54% 4,8%
Kalmar 6,4% 6,0% 6,7% 90% 55% 4,1% 16,8% 17,3% 51% 4,0%
Gotland 47% 42% 51% 57% 4,4% 3,7% 13,5% 12,9% 3,6%  3,5%
Blekinge 75% 74% 7,6% 96% 7,1% 4,8% 20,0% 21,3% 6,3% 4,7%
Skane 90% 8,7% 93% 10,1% 8,5% 5,2% 18,9% 22,3% 8,0% 6,0%
Halland 54% 50% 58% 66% 53% 3,3% 15,4% 14,0% 4,7% 3,7%
Vastra Gotaland 6,0% 58% 6,2% 6,7% 57% 3,5% 13,6% 14,8% 52% 4,1%
Varmland 6,2% 55% 6,8% 80% 55% 4,2% 16,5% 17,3% 53% 3,9%
Orebro 70% 64% 74% 73% 6,5% 4,1% 17,8% 20,7% 58% 3,8%
Vastmanland 80% 81% 79% 99% 7,3% 4,5% 17,9% 23,3% 6,3% 4,6%
Dalarna 57% 52% 62% 6,6% 51% 3,6% 17,4% 17,4% 42% 3,4%
Gavleborg 9,0% 84% 95% 12,8% 8,0% 5,9% 23,6% 26,2% 7,0% 5,0%
Vasternorrland 63% 57% 68% 83% 59% 4,4% 17,5% 18,1% 52% 4,0%
Jamtland 46% 39% 53% 65% 4,0% 3,4% 12,5% 13,1% 3,9% 3,0%
Vasterbotten 40% 3,6% 43% 52% 3,5% 3,0% 9,8% 10,5% 39% 2,6%
Norrbotten 42% 3,7% 4,7% 53% 4,0% 3,2% 10,5% 11,5% 3,6% 2,7%
Riket 6,8% 66% 7,0% 78% 6,5% 4,0% 15,4% 17,4% 58% 4,6%

Kélla: Arbetsformedlingen, SCB (BAS)
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Andel av totalt antal arbetsloésa 16—-65 ar efter tid utan arbete,
kvartal 1 2023 och 2024

2023, kvartal 1 2024, kvartal 1
T e e e
Stockholm 57% 16% 27% 60% 17% 23%
Uppsala 56% 18% 26% 61% 17% 22%
Sodermanland 50% 17% 32% 54% 17% 29%
Ostergotland 54% 16% 30% 57% 17% 26%
Jonk6ping 63% 15% 22% 64% 18% 18%
Kronoberg 52% 16% 32% 55% 18% 28%
Kalmar 60% 15% 25% 62% 17% 21%
Gotland 68% 13% 19% 67% 16% 16%
Blekinge 54% 16% 30% 57% 16% 27%
Skane 57% 17% 26% 59% 18% 23%
Halland 61% 15% 24% 64% 16% 20%
Vastra Goétaland 60% 15% 25% 64% 16% 20%
Varmland 53% 18% 29% 60% 16% 24%
Orebro 55% 17% 29% 58% 17% 25%
Vastmanland 54% 16% 30% 58% 17% 25%
Dalarna 56% 18% 26% 58% 17% 25%
Gavleborg 55% 17% 28% 57% 17% 26%
Vasternorrland 56% 15% 28% 60% 16% 24%
Jamtland 66% 16% 18% 71% 14% 15%
Vasterbotten 62% 16% 22% 67% 15% 17%
Norrbotten 62% 16% 23% 65% 16% 20%
Riket 57% 16% 26% 60% 17% 23%

Kélla: Arbetsformedlingen
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Andel sysselsatta per bransch, dagbefolkningen 15-74 ar, kvartal 1 2024

Jord- och Bygg Industri I_D_rivata Off_entliga
skogsbruk tjanster tjanster
Stockholm 0,3% 6,1% 6,2% 59,3% 28,1%
Uppsala 1,6% 7,9% 8,6% 39,8% 42,0%
Sodermanland 1,9% 8,6% 13,8% 34,9% 40,8%
Ostergotland 1,9% 6,7% 15,0% 40,6% 35,8%
Jonkoping 2,0% 6,0% 22,4% 35,0% 34,6%
Kronoberg 2,1% 6,1% 18,9% 39,3% 33, 7%
Kalmar 3,5% 6,8% 17,8% 33,2% 38,7%
Gotland 5,2% 8,9% 6,9% 35,3% 43,7%
Blekinge 1,9% 6,4% 18,6% 30,1% 42,9%
Skane 1,5% 7,2% 10,1% 45,6% 35,7%
Halland 2,2% 8,6% 13,0% 39,5% 36,7%
Vastra Goétaland 1,1% 6,9% 14,1% 44,5% 33,4%
Véarmland 2,3% 7,9% 14,8% 36,9% 38,1%
Orebro 1,5% 7,0% 15,1% 35,5% 41,0%
Vastmanland 1,3% 7,1% 19,2% 36,7% 35,7%
Dalarna 2,1% 8,3% 15,4% 35,4% 38,8%
Gavleborg 2,3% 8,3% 15,2% 34,9% 39,4%
Vasternorrland 2,3% 7,4% 13,5% 38,0% 38,8%
Jamtland 3,4% 7,3% 8,7% 39,4% 41,2%
Vasterbotten 1,9% 7,6% 15,4% 35,1% 39,9%
Norrbotten 1,8% 9,8% 14,7% 36,2% 37,5%
Riket 1,4% 7,0% 12,0% 45,1% 34,5%

Kalla: SCB (BAS preliminar statistik baserad pa manatliga uppgifter)
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6.2 Bilaga 2. Om Arbetsformedlingens verksamhetsstatistik

Uppgifterna om inskrivna arbetssékande i Arbetsformedlingens verksamhetsstatistik
hamtas ur det operativa formedlingssystemet. Statistiken 6ver arbetssokande ar upp-
delad pa olika sokandekategorier. Uppgifterna om anmalda platser omfattar
rekryteringsbehov som arbetsgivare anmalt direkt till Arbetsformedlingen, framst via
sjalvservicesystemet Annonsera Direkt eller som direktoverforda platser. Varsel-
statistiken avser de driftsinskrankningar som omfattas av Lag (1974:13) om vissa
anstallningsframjande atgirder, den sa kallade framjandelagen.

Arbetsformedlingens verksamhetsstatistik ska inte forviaxlas med den officiella
arbetsmarknadsstatistiken som tillhandahélls av Statistiska centralbyran (SCB).
SCB:s uppgifter om bland annat sysselsittning, arbetsloshet och arbetskraft utgar
frdn manatliga arbetskraftsundersékningar (AKU). Vid jamforelser med statistik fran
andra linder ska alltid SCB:s officiella arbetsmarknadsstatistik anviandas. Till foljd av
olika definitioner och metoder for uppgiftsinsamling redovisar AKU och Arbets-
formedlingens registerbaserade verksamhetsstatistik inte samma antal eller andel
arbetslosa. Alla som redovisas som arbetslosa i AKU éar inte inskrivna pa Arbets-
formedlingen och alla som ar inskrivna pa Arbetsformedlingen ar inte arbetslosa i
AKU. SCB har publicerat flera studier som jamfor niva och sammanséattning av
arbetslosheten enligt respektive kalla.3!

I denna rapport ar analyser och beskrivningar av utvecklingen for arbetsskande som
ar inskrivna pa Arbetsformedlingen baserade pa delgruppen inskrivna arbetslésa.
Denna grupp utgors av summan av antalet 6ppet arbetslosa och antalet sokande i
program med aktivitetsstod. Gruppen inskrivna arbetslosa innehaller de kategorier
av arbetssokande som bdst illustrerar den konjunkturrelaterade utvecklingen pa
arbetsmarknaden.

e Oppet arbetslosa ir arbetssokande dr inskrivna pa en arbetsformedling, 4r
utan arbete, som aktivt soker och omgaende kan tilltrdda ett arbete samt inte
deltar i ett arbetsmarknadspolitiskt program.

e Sokande i program med aktivitetsstod deltar i ett arbetsmarknadspolitiskt
program dar aktivitetsstod dr den sammanfattande bendmningen pé den er-
siattning som deltagarna i programmen erhaller.

Inskrivna arbetslésa med svag konkurrensférmaga pa arbetsmarknaden

Inskrivna arbetslosa med svag konkurrensformaga pa arbetsmarknaden innefattar
foljande grupper:
e Inskrivna arbetslosa med hogst forgymnasial utbildning

e Inskrivna arbetslosa med en funktionsnedséttning som medf6r nedsatt
arbetsforméga

31 Se exempelvis “Arbetslos — inte samma sak hos SCB och Arbetsférmedlingen”, december 2018.
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e Inskrivna arbetslosa som ar utomeuropeiskt fodda
e Inskrivna arbetslosa i dldrarna 55—65 ar

Det ar viktigt att understryka att de individuella forutsattningarna skiljer sig at inom
gruppen med svag konkurrensférmaga pa arbetsmarknaden. Att tillhora en eller flera
av delgrupperna behdover alltsd inte for den enskilde innebira att man har svart att
finna ett arbete. Detta dven om gruppen som helhet har en svagare konkurrens-
formaga pa arbetsmarknaden jamfort med personer som inte tillhor ndgon av
delgrupperna.

Registerbaserad arbetskraft bas for den relativa arbetslésheten

I Arbetsformedlingens verksamhetsstatistik anvands en registerbaserad arbetskraft
som bas for redovisningen av den relativa arbetslosheten. I den officiella
arbetsloshetsstatistiken fran SCB relateras daremot arbetslosheten till arbetskraften
enligt AKU. Arbetskraftens storlek enligt AKU har nackdelen att den inte ar majlig att
bryta ner pa lokal niva eller pa mindre grupper av arbetssokande. Darmed har
Arbetsformedlingen valt att redovisa inskrivna arbetslosa som andel av den register-
baserade arbetskraften.

Den registerbaserade arbetskraften bestar av arbetskraften enligt BAS (Befolkningens
arbetsmarknadsstatus, SCB) och berdknas pa ett 12-méanaders genomsnitt.
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Rapporten Arbetsmarknadsutsikterna publiceras tva ganger per ar

och ar en del av Arbetsférmedlingens prognosverksamhet.

Pa var webbplats arbetsformedlingen.se/prognoser

finns alla vara prognoser samt mer information om vart prognosarbete.

Pa webbsidan arbetsformedlingen.se/statistik/yrkes--och-kompetensanalyser
finns aven Arbetsférmedlingens yrkesbarometer med nulagesbedémningar

samt prognoser 6ver hur efterfragan pa arbetskraft inom respektive yrke
forvantas utvecklas pa fem ars sikt.

Arbetsféormedlingen
113 99 Stockholm
Telefon 0771-60 00 00
www.arbetsformedlingen.se
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