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Förord  

Denna rapport har tagits fram med anledning av följande uppdrag i 
Arbetsförmedlingens regleringsbrev för år 2022. 
 
Jobb för ungdomar och sommarjobb för ungdomar 
Arbetsförmedlingen ska via kommunerna skapa jobb för ungdomar och 
vid behov sommarjobb för ungdomar i enlighet med villkor 18 under 
anslag 1:3 Kostnader för arbetsmarknadspolitiska program och insatser, 
anslagspost 1. 
 
Arbetsförmedlingen ska informera kommunerna om att sommarjobb för 
ungdomar kan kombineras med deltagande i lovskola som anordnas av 
skolhuvudmän i enlighet med 10 kap. 23 b § skollagen eller med stöd av 
statsbidrag i enlighet med förordningen (2014:47) om statsbidrag för 
undervisning under skollov. Medel för sommarjobb för ungdomar får 
inte användas för att finansiera kommunens kostnader för lovskola. 
 
Arbetsförmedlingen ska senast den 15 februari 2023 lämna en preliminär 
redovisning till Regeringskansliet (Arbetsmarknadsdepartementet) av 
hur kommunerna har använt medlen. En slutredovisning ska lämnas 
senast den 14 april 2023. Av slutredovisningen ska framgå hur 
kommunerna har använt medlen fördelat på de båda satsningarna och hur 
många ungdomar, uppdelat på kön och ålder, som har fått jobb. Av 
slutredovisningen ska även framgå hur kommunerna har fördelat medlen 
utifrån olika områdestyper (1–5) avseende socioekonomisk status. 
 
Av anslagsbeloppet får högst 100 000 000 kronor användas för: 
Bidrag till kommunerna för att skapa jobb för ungdomar som under 2021 
har avslutat eller under 2022 kommer att avsluta gymnasieskolan samt 
ungdomar som omfattas av det kommunala aktivitetsansvaret. 
Kommuner kan vid behov använda medel för sommarjobb under 
sommarmånaderna för ungdomar som avslutat årskurs nio, ungdomar i 
gymnasieskolan och ungdomar som omfattas av det kommunala 
aktivitetsansvaret. 
 
Syftet är att förstärka stödet i områden med socioekonomiska 
utmaningar. Arbetsförmedlingen ska därför fördela medlen till 
kommuner med områden med socioekonomiska utmaningar enligt 
Statistiska Centralbyråns och Delegationen mot segregations definition 
av områdestyper (områdestyp 1–2). Bidraget får lämnas för jobb under 
2022 och får som längst pågå under sammanlagt fyra månader. 
Fördelning av medlen till kommunerna får inte inverka på tillkomsten av 
redan planerade jobb. 
 
 
Beslut i detta ärende har fattats av generaldirektör Maria Mindhammar. Ärendet har 
föredragits av Tomas Jonsson, kvalificerad handläggare. Övriga som deltagit i den 
slutliga handläggningen är verksamhetsområdesdirektör Tove Elvelid,  
avdelningschef Maria Kindahl, enhetschef Kjetil Snapa och sektionschef Shanis 
Wollarth. Beslutet är fastställt digitalt i Diariet och saknar därför namnunderskrifter. 
 

Maria Mindhammar 

Generaldirektör 

 
 
         Tomas Jonsson 
         Kvalificerad handläggare 
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Sammanfattning 
 

Arbetsförmedlingen återrapporterar med anledning av uppdragen i regleringsbrevet 

år 2022 om Jobb för ungdomar och om Sommarjobb för ungdomar.  

Arbetsförmedlingens projektet Ungdomsjobb 2022 (Jobb för ungdomar och 

Sommarjobb för ungdomar) har haft som mål att ännu fler ungdomar skulle få 

möjlighet att få ett ungdomsjobb.  

Arbetsförmedlingens samarbete med Sveriges kommuner har inneburit att 

kommunerna har skapat tidsbegränsade anställningar för unga som finansierats av 

Arbetsförmedlingen. Medlen har främst använts till lön för arbete i den kommunala 

verksamheten där kommunen är arbetsgivare och står för den dagliga 

arbetsledningen. En mindre del har använts för att täcka kommunernas 

administrationskostnader för att ordna ungdomsjobben.  

Fördelningen av medel utgick från hur många 15-19-åringar som var folkbokförda i 

kommunernas regionala statistikområden med områdestyp 1 1–2 enligt Statistiska 

Centralbyråns och Delegationen mot segregations definition av områdestyper.  

162 av Sveriges 290 kommuner hade under 2022 regionala statistikområden med 

områdestyp 1 och/eller 2 och därför möjlighet att ta del av medlen för Jobb för 

ungdomar och Sommarjobb för ungdomar. 

Målgruppen för Sommarjobb för ungdomar var de ungdomar, oberoende av ålder och 

födelseår, som avslutat årskurs nio, ungdomar i gymnasieutbildning samt ungdomar 

som omfattades av det kommunala aktivitetsansvaret. 

Målgruppen för Jobb för ungdomar var de ungdomar, oberoende av ålder och 

födelseår, som under 2021 eller 2022 avslutade sin gymnasieutbildning och 

ungdomar som var föremål för insatser inom ramen för det kommunala 

aktivitetsansvaret. Framför allt skulle kommunerna vända sig till de ungdomar som 

kunde ha svårt att ordna ett jobb på egen hand. Den sammanlagda anställningstiden 

för en ungdom inom Jobb för ungdomar och/eller Sommarjobb fick högst vara fyra 

månader.  

Arbetsförmedlingen har, från kommunernas slutredovisningar och 

utbetalningsunderlag, insamlat statistik om samtliga deltagare i Jobb för ungdomar 

och Sommarjobb för ungdomar.  

Myndigheten har följt upp anställningarna år 2022 utifrån hur kommunerna har 

använt medlen och hur många ungdomar, uppdelat på kön och ålder, som har fått 

anställning inom Jobb för ungdomar och Sommarjobb för ungdomar. Kommunerna 

har även dokumenterat regionalt statistikområde och dess områdestyp för varje 

anställning.

 
1 https://segregationsbarometern.boverket.se/analys/nu-kan-du-mata-segregationens-grad-och-uttryck/ 
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1 Projektet Ungdomsjobb 2022 

Ungdomsarbetslösheten har legat på en fortsatt hög nivå. Regeringen har därför 

beslutat att stärka vissa kommuners möjligheter att skapa Jobb för ungdomar och 

Sommarjobb för ungdomar i dessa kommuners verksamheter. Medel från 

Arbetsförmedlingens projekt Ungdomsjobb 2022 (Jobb för ungdomar och 

Sommarjobb för ungdomar) har lämnats till dessa kommuner i syfte att stimulera 

anställningar av ungdomar hos kommunerna. 

Arbetsförmedlingens projekt Ungdomsjobb 2022 har haft som mål att ännu fler 

ungdomar skulle få möjlighet att få ett ungdomsjobb (Jobb för ungdomar och/eller 

Sommarjobb). Det här var en satsning som kompletterade kommunernas redan 

planerade satsningar. 

2 Redovisning 2022 - Jobb för ungdomar och 

Sommarjobb för ungdomar - Antal kommuner 

2.1 Antal kommuner 

162 av Sveriges 290 kommuner hade under 2022 regionala statistikområden med 

områdestyp 1 och/eller 2 och därför möjlighet att ta del av medlen för Jobb för 

ungdomar och Sommarjobb för ungdomar. 

151 kommuner har tecknat en överenskommelse om Sommarjobb för ungdomar 

och/eller Jobb för ungdomar. Arbetsförmedlingen har meddelat kommunerna att 

avtalet ger kommunerna en option att genomföra anställningar för Sommarjobb för 

ungdomar och/eller Jobb för ungdomar. 

9 av dessa kommuner har därefter meddelat att de avstår från Ungdomsjobb 2022.  

142 kommuner har haft Sommarjobb för ungdomar och/eller begärt medel för Jobb 

för ungdomar inom ramen för Ungdomsjobb 2022. 

2 av dessa kommuner har därefter meddelat att de avstår från Jobb för ungdomar.  

113 kommuner har haft Sommarjobb för ungdomar och 69 kommuner har haft Jobb 

för ungdomar inom ramen för Ungdomsjobb 2022. 

 

 

 



Regleringsbrevsuppdraget Jobb för ungdomar och 
Sommarjobb för ungdomar 

Redovisning 2022 - Jobb för ungdomar 

 
 
 
 
 

7 

 

 

3 Redovisning 2022 - Jobb för ungdomar 

3.1 Återrapportering av uppdraget till Regeringskansliet 
(Arbetsmarknadsdepartementet) 

Enligt Arbetsförmedlingens regleringsbrev ska återrapportering av uppdraget ske till 

Regeringskansliet (Arbetsmarknadsdepartementet) enligt beskrivningen nedan. 

Jobb för ungdomar och sommarjobb för ungdomar 

… 

Arbetsförmedlingen ska senast den 15 februari 2023 lämna en preliminär redovisning 

till Regeringskansliet (Arbetsmarknadsdepartementet) av hur kommunerna har 

använt medlen. En slutredovisning ska lämnas senast den 14 april 2023. Av 

slutredovisningen ska framgå hur kommunerna har använt medlen fördelat på de 

båda satsningarna och hur många ungdomar, uppdelat på kön och ålder, som har fått 

jobb. Av slutredovisningen ska även framgå hur kommunerna har fördelat medlen 

utifrån olika områdestyper (1–5) avseende socioekonomisk status. 

3.2 Statistik och utbetalningar 

71 kommuner har inlämnat prognostiserade kostnader för Jobb för ungdomar.  

2 av dessa kommuner har därefter meddelat att de avstår från Jobb för ungdomar. 

69 kommuner har redovisat och begärt medel för Jobb för ungdomar.  

Arbetsförmedlingen har betalat ut knappt 38 miljoner kr till kommunerna för Jobb 

för ungdomar.  
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725 ungdomar har haft Jobb för ungdomar. 

Tabell 1.1 Jobb för ungdomar. Antal ungdomar och lönekostnader inkl. 

sociala avgifter, uppdelat på kön och födelseår  

 

41 procent (297 ungdomar) av dessa har varit flickor/kvinnor. 

För hela anställningsperioden har utbetald medellön inklusive sociala avgifter för 

flickor/kvinnor varit 48 301 kr. 

59 procent (431 ungdomar) av dessa har varit pojkar/män. 

För hela anställningsperioden har utbetald medellön inklusive sociala avgifter för 

pojkar/män varit 57 562 kr. 

Andelen administrativa kostnader (kostnader för till exempel rekryterare, 

handledare, förbrukningsmaterial m.m.) har uppgått till 8 procent (knappt 3 miljoner 

kr) av kostnaderna för Jobb för ungdomar.  
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Tabell 1.2 Jobb för ungdomar. Antal ungdomar och lönekostnader inkl. 

sociala avgifter, uppdelat på kön och områdestyp  

 

51 procent (371 ungdomar) hade sitt boende i regionala statistikområden med 

områdestyp 1 eller 2. Motsvarande information för flickor/kvinnor är 48 % (142 

ungdomar) och för pojkar/män 53% (229 ungdomar). 
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4 Redovisning 2022 - Sommarjobb för ungdomar 

4.1 Återrapportering av uppdraget till Regeringskansliet 
(Arbetsmarknadsdepartementet) 

Enligt Arbetsförmedlingens regleringsbrev ska återrapportering av uppdraget ske till 

Regeringskansliet (Arbetsmarknadsdepartementet) enligt beskrivningen nedan. 

Jobb för ungdomar och sommarjobb för ungdomar 

… 

Arbetsförmedlingen ska senast den 15 februari 2023 lämna en preliminär redovisning 

till Regeringskansliet (Arbetsmarknadsdepartementet) av hur kommunerna har 

använt medlen. En slutredovisning ska lämnas senast den 14 april 2023. Av 

slutredovisningen ska framgå hur kommunerna har använt medlen fördelat på de 

båda satsningarna och hur många ungdomar, uppdelat på kön och ålder, som har fått 

jobb. Av slutredovisningen ska även framgå hur kommunerna har fördelat medlen 

utifrån olika områdestyper (1–5) avseende socioekonomisk status. 

4.2 Statistik och utbetalningar 

113 kommuner har redovisat och begärt medel för sommarjobbare.  

Arbetsförmedlingen har betalat ut knappt 33 miljoner kr till kommunerna för 

Sommarjobb för ungdomar.  
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3 901 ungdomar har haft Sommarjobb för ungdomar. 

Tabell 2.1 Sommarjobb för ungdomar. Antal ungdomar och 

lönekostnader inkl. sociala avgifter, uppdelat på kön och födelseår  

 

50 procent (1 940 ungdomar) av dessa har varit flickor/kvinnor. 

För hela anställningsperioden har utbetald medellön inklusive sociala avgifter för 

flickor/kvinnor varit 7 723 kr. 

50 procent (1 961 ungdomar) av dessa har varit pojkar/män. 

För hela anställningsperioden har utbetald medellön inklusive sociala avgifter för 

pojkar/män varit 7 951 kr. 

Andelen administrativa kostnader (kostnader för till exempel rekryterare, 

handledare, förbrukningsmaterial m.m.) har uppgått till 7 procent (drygt 2 miljoner 

kr) av kostnaderna för Sommarjobb för ungdomar.  
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Tabell 2.2 Sommarjobb för ungdomar. Antal ungdomar och 

lönekostnader inkl. sociala avgifter, uppdelat på kön och områdestyp  

 

59 procent (2 312 ungdomar) hade sitt boende i regionala statistikområden med 

områdestyp 1 eller 2. Motsvarande information för flickor/kvinnor är 59 % (1 141 

ungdomar) och för pojkar/män 60% (1 171 ungdomar). 
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5 Bilagor Jobb för ungdomar och Sommarjobb 

för ungdomar 

5.1 Bilagor Jobb för ungdomar och Sommarjobb för ungdomar  

Projektet Ungdomsjobb 2022 - Bilaga 1 Sommarjobb för ungdomar och prognos Jobb 

för ungdomar  

Projektet Ungdomsjobb 2022 - Bilaga 2 Jobb för ungdomar  

 


